INFORME MESA SECTORIAL

SINDICATO INDEPENDIENTE

Fecha: 27 de marzo de 2023

Asistentes: Director General de RR.HH., Jefes de Servicio.

ANPE, STE, CCOOQ, CSIF y UGT

Temas tratados:  Aprobacion Pacto de Interinos; Comisiones de
Servicio; Ruegos y Preguntas.

INFORMACION PREVIA MESA SECTORIAL: FECHA COMIENZO DE LAS PRUEBAS DE OPOSICION DE
EEMM 2023:

Informa el Director General que se barajan las fechas del sadbado 17 y el domingo 18 de junio. El
motivo es que el 17 de junio es la fecha en la que toman posesion los concejales de los distintos
ayuntamientos. Intentardn acordar una fecha con las comunidades limitrofes.

CONCURSO DE MERITOS:

La fecha estimada de publicacidn del baremo definitivo, en todas las CCAA, se prevé para el 25
de abril.

12 BORRADOR INSTRUCCIONES COMISIONES DE SERVICIO 2023-24

Consejeria:
Se mantienen los distintos tipos de comisiones de servicio, con pequefios cambios.

Se matiza que los funcionarios en prdcticas podrdn pedir todas las comisiones de
servicio, condicionado la superacion de la fase de prdcticas.

También se modifica el plazo de solicitud para las comisiones de servicio por cargo
electo, pues dependen de las elecciones autondmicas y municipales del mes de mayo.

Respecto a las comisiones humanitarias y de discapacidad, solo podrdn pedirse fuera
de plazo, si la discapacidad o enfermedad son sobrevenidas.

Advierte el Director General que la Ley de Estabilizacion les obligard a reducir el tipo y
el numero de comisiones de servicio en futuras convocatorias.

ANPE:

Desde ANPE nos alegramos que se mantengan todas las comisiones de servicio y
entendemos que la Ley de Estabilizacion no debe de afectar a estas.
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SINDICATO INDEPENDIENTE

Pedimos transparencia, en todas las provincias, con la adjudicacion de todas las
comisiones de servicio, y que se amplie el plazo para poder solicitarlas.

Exigimos que para las comisiones de servicio gestionadas por el Servicio de Inclusién,
se publiquen unos criterios claros para la cobertura de plazas que surjan fuera del
plazo de solicitud o para aquellas que no se cubran en este proceso.

22 APROBACION, SI PROCEDE, DEL PACTO PARA LA ORDENACION DE LAS BOLSAS DE
TRABAJO DE LOS ASPIRANTES A INTERINIDADES EN LA FUNCION PUBLICA DOCENTE
NO INIVERSITARIOS.

CONSEJERIA: Después de agradecer el trabajo realizado a todos durante el proceso de
negociacion del Pacto, pide posicionamiento ante el documento presentado.

ANPE:

Apoya el nuevo Pacto de ordenacion de listas de aspirantes a interinidades.

Desde ANPE estamos muy satisfechos con el documento presentado, pues estd en la
linea que desde el primer momento hemos defendido en todas las Mesas,
manteniendo la coherencia con nuestros planteamientos.

Gracias al Acuerdo Global de mejoras firmado por ANPE, el nuevo Pacto de Ordenacion
de Listas de Interinos e Interinas incluye dos medidas fundamentales para favorecer la
estabilidad del profesorado interino, manteniendo el mismo baremo para la
ordenacion de la lista, como asi consta en el documento final:

e No caducidad de la nota desde el aifio 2010 para la baremacion de la lista de
aspirantes a interinidades.

e Mantenimiento en listas de interinos del profesorado de FP que no pueda
participar en las Oposiciones de Secundaria (hasta 2025/2026).

a interinidades que favorezcan la estabilidad de este profesorado.
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Nuestro posicionamiento es apoyar el Acuerdo porque responde a nuestras
reivindicaciones y mejoras, ademas de equilibrar, por un lado, el peso que seleda ala
experiencia, manteniendo en el baremo la experiencia correspondiente a los meses de
verano perdidos respecto a otras CCAA, respetando la propuesta ANPE para que con 9
meses trabajados puntie como afio escolar completo, y, por otro lado, el peso que se

le da a la nota del proceso de oposicidn.

Celebramos que todos los sindicatos
apoyen este nuevo Pacto que mantiene
la misma estructura y el mismo baremo
que el Pacto anterior, se adapta al
sistema no eliminatorio de |las
oposiciones de EEMM 2023, y aiade
dos medidas fundamentales para Ia
estabilidad del colectivo fruto del punto
9 del Acuerdo Global de medidas de
mejoras para el profesorado firmado por
ANPE el pasado 13 de febrero (no
caducidad de 2010 y mantenimiento
profesorado FP).

Por otro lado, tenemos una serie de
matizaciones y aclaraciones al
documento que entregaremos para que
se adjunten al acta, y esperamos que se
incluyan en el desarrollo de la Orden de
interinos que serd el siguiente paso,
como la regulacion de las
Adjudicaciones “a la carta”, que
también es fruto del Acuerdo Global de
medidas firmado por ANPE.

GRACIAS AL ACUERDO DE MEJORAS FIRMADO POR ANPE > SE NANTENE
EL NUEVO PACTO DE INTERINOS RECOGE: glﬁ(igl’(\lg_li(l)ml
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) CONSULTA EL ACUERDO COMPLETO DE MEJORAS.
Y EL PACTO DE INTERING@S

CONSEJERIA: queda aprobado el Nuevo Pacto de Ordenacion de listas de aspirantes a
interinidades. Agradece que haya sido aprobado por unanimidad. Se firmarad el dia
30 de marzo, a las 9:00 horas, y se publicard en el DOCM el 31 de marzo.
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32 RUEGOS Y PREGUNTAS:
RUEGOS

> Nueva Orden de gestién de listas de interinidades:

e Personas con discapacidad: pedimos que puedan alegar su certificacion
previamente a la renovacion de interinidades para poder optar a la reserva de
vacantes.

e Regular los criterios para adjudicaciones segun afinidad, en caso de que las listas
se agoten.

e Regular la incorporacion a la bolsa ordinaria de los llamamientos telematicos
durante el curso, tras la renovacién de interinidades, y los posteriores a la
convocatoria de oposiciones.

e Incluir que se publicard periédicamente de la actualizacién del catalogo de
titulaciones. O, al menos, cuando se produzca la renovacién de interinidades.

e El mantenimiento de las causas de reserva, no disponibilidad y renuncia hasta
gue se ponga en marcha el nuevo sistema de adjudicaciones “a la carta”.

e Incluir que el aspirante no pagara la tasa de todas las solicitudes de participacion
de aquellos que deseen mantener su condicion de aspirante en bolsas de otras
especialidades convocadas. Solo abonard la tasa de la especialidad que se
presente.

> Oposiciones de EEMM 2023:

e Respecto a las sedes, ya hay informaciones en dos provincias de las sedes de
las especialidades. Pedimos a la Consejeria de Educacién que se nos facilite
las sedes de todas las especialidades.

e (Cuando se va a proceder al sorteo de la letra de composicion de tribunales?
CONSEJERIA: el 13 de abril.

PREGUNTAS
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» (Cuando se aplicarad la reserva de plazas para sustituciones, para aquellos que
obtengan una calificacién igual o mayor a 8? CONSEJERIA: a partir de las oposiciones
de 2023.Desde la ultima oposicion hasta el siguiente proceso selectivo.

Y

¢Se autorizaran los cambios de provincia a suprimidos, desplazados y expectativas?
» Aquellos funcionarios en practicas que queden en expectativa de destino, ¢podran
pedir, en los actos publicos, plazas por otras especialidades por las que estaran
habilitados a 1 de septiembre de 2023, aportando la titulacién, como en afios
anteriores?
» Respecto a la conformacion de tribunales de las especialidades del cuerpo
extinguido de FP, puesto que el RD de acceso establece que los tribunales seran del
mismo Cuerpo. Preguntamos écémo va a proceder la Administracion?
Desde ANPE pedimos que se agilice al maximo el proceso de
integracion para que los tribunales de las especialidades que se integren sean de
las mismas especialidades.

CONSEIJERIA: informan que no llegan a tiempo para agilizar la integracién del profesorado
de FP, pues es el Ministerio es el que resuelve definitivamente. Quieren garantizar la
seguridad juridica del proceso. Afecta a 4 especialidades: procesos de gestion
administrativa, procesos comerciales, procesos sanitarios y asistenciales, y servicios a la
comunidad. Se conformaran tribunales con funcionarios de carrera de especialidades de
secundaria, mds afines por titulacion especifica, y se designard un asesor en cada tribunal,
del cuerpo a extinguir de profesores de FP, de las especialidades objeto de convocatoria.
Permitirdn que todos los tribunales de estas especialidades puedan ser voluntarios.

> Fechas estimadas del proceso de Oposiciones de EEMM. CONSEJERIA: por
determinar, 17 o 18 de junio.

ANPE, el sindicato de la Ensefianza Publica.
Docentes como tu.

27 de marzo de 2023.
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