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ANPE Talavera de la Reina

Editorial

LA ENSENANZA PRESENCIAL
Y EL PROFESORADO SON
INSUSTITUIBLES

Si hay algo que, el ambito
educativo, ha quedado sobra-
damente constatado en esta
pandemia, es la importancia de
la enserianza presencial. Es im-
prescindible la relacion directa
docente-alumnos y las relacio-
nes sociales de estos con sus
iguales.

Durante el confinamiento, las
casas se han convertido en
aulas y los padres y madres en
improvisados enlaces entre el
profesorado y sus hijos, com-
probando lo insustituible que
es la labor del docente en el
aula y, sobre todo, lo impres-
cindible que es para el alum-
nado la tarea de su profesor, no
solo en la transmision de cono-
cimientos sino a nivel afectivo,
emocional y social.

El profesorado se ha adaptado
a la nueva situacion de en-
seflanza a distancia de forma
ejemplar, segun sus medios y
conocimientos, al igual que el
alumnado y las familias.

Durante esta crisis, también
hemos comprobado la necesi-
dad urgente de poner en mar-

cha un Plan de digitalizacion
de nuestros centros educati-
vos, dotando a alumnos y pro-
fesorado de material informati-
co y de conectividad, creando
plataformas de contenidos di-
gitales y formando, tanto a do-
centes como a alumnos, en el
uso de estos medios.

Pero ese Plan de digitalizacion
se debe realizar con el objetivo
de complementar la ensefianza
presencial, no de sustituirla, v,
por otro lado, para estar mejor
preparados ante un posible, es-
peramos que no, nuevo confi-
namiento.

Por tanto, todos los esfuerzos
de cara al inicio del proximo
curso se deben centrar en una
vuelta a las aulas, pero con to-
das las medidas de seguridad,
salud e higiene necesarias. Se
deben adaptar los centros edu-
cativos y crear entornos segu-
ros, con menos alumnos por
aula y con mas docentes para
atender a esos nuevos grupos
que se puedan formar. Y, a su
vez, trabajar paralelamente en
un Plan de digitalizacion para
nuestros centros educativos.
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nica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sin-
dical. Debe ser expuesta en los tablones de in-
formacion sindical que tendré cada Centro. Las
acciones que obstaculicen su acceso y distri-
bucién estan penalizadas en las leyes vigentes.
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APOYOS A EDUCACION INFANTIL; AHORA MAS QUE NUNCA

Una vez mas, y van unas cuantas
desde que en 2012 se eliminaron de
un plumazo 816 apoyos de Educacién
Infantil en nuestra regién, ANPE vuelve
a pedir que se recuperen todos y cada
uno de ellos. Qué mejor momento para
‘rescatar’ esta figura fundamental en

una etapa clave para el desarrollo del
alumnado. Qué mejor momento para
afrontar con mds garantias el, a priori
complicado, inicio del curso escolar
2020-2021 y paliar, en la medida de lo
posible, el arduo final del presente curso
escolar. jQué mejor momento!

INSTRUCCIONES PARA LA ELABORACION DE LOS PLANES DE INICIO DE CURSO 2020/2021

Las Instrucciones para la elabora-
cion de los Planes de Inicio de Curso,
lamentablemente, son un “salvese
quien pueda”, donde se dan unas me-
ras recomendaciones para evitar conta-
gios, dejando la gestion de las medidas
de prevencion, higiene y promocion de la
salud frente al COVID-19 a los miembros

de los equipos directivos de los centros y
al propio profesorado.

Después de asistir a numerosas propues-
tas sobre el inicio de las clases presencia-
les, el proximo curso nos encontraremos
con los mismos recursos con los que finali-
zamos el presente, pero apelando a nuestra
responsabilidad para evitar contagios.

Sin reducir ratios, sin incrementar
las plantillas, sin mas refuerzos, sin
enfermera escolar, sin realizar test
masivos y periddicos de deteccion del
COVID, sin dotar de personal de limpieza
suficiente, etc. Estamos abandonados a
nuestra suerte. ASI NO.

SUSPENSION OPOSICIONES 2020

HOMOLOGADOS ONLINE |

www.cursosanpehomologados.com/ministerio A.,.'MN&

En la Mesa Sectorial de Educacion del
pasado 4 de junio y ante la imposibilidad
de celebrar los procesos selectivos con
las debidas garantias sanitarias, la Con-
sejeria de Educacion decidié declarar el
desistimiento de los procesos selectivos
convocados, declarando su finalizacién.

PLAN DE DIGITALIZAGION

iDe un dia para otro! Ese ha sido el tiem-
po que han tenido docentes y familias para
adaptarse de la ensefianza presencial a la
ensefianza a distancia. Gracias al esfuerzo
de todos ellos se ha podido llevar la Edu-
cacion a la mayoria del alumnado, pero ¢;a
qué precio? Un esfuerzo enorme de toda
la comunidad educativa para minimizar, en
la medida de lo posible, las dificultades de
este (ltimo trimestre del curso.

Para ANPE es necesario un Plan de
Digitalizacion que englobe no solo a los

CURSOS

Las plazas objeto de estas convocatorias
seran incluidas en las nuevas convocatorias
que se realizardn en 2021y por lo tanto se pro-
cedera a la devolucion de las tasas por dere-
cho de examen, que se hara de oficio, y se
prorrogaran para el curso escolar 2020-2021
las holsas vigentes de funcionarios interinos.

centros educativos, también al alumnado
y sus familias. Se debe invertir en recur-
sos personales, digitales, en formacion, e
inevitablemente en conciliacion familiar

y laboral; por el bien de toda la co-
munidad educativa y por si acaso...

(ds)

=

Asimismo, en dicha Mesa la Consejeria
inform6 de que en 2021 solo se convoca-
ran oposiciones de EEMM, pues segin la
propia administracion, les es imposible
gestionar también la oposicion al cuerpo
de maestros.

Cursos Homologados a distancia online validos para
Sexenios y Concurso de Traslados.
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MINISTERIO
S ORIANS  DE EDUCACION,
Y FORMACION PROFESIONAL
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DOGENTES Y
SANITARIOS

ANPE, sindicato mayoritario de
docentes de Ensefianza Publica vy el
sindicato de Enfermeria SATSE, sindi-
cato mayoritario de Sanidad Publica,
forman la Federacion de sindicatos de
Educacion y Sanidad, FSES.

Para ANPE, las personas de ambos
sectores, pilares basicos de la socie-
dad, han estado, y siguen estando, a
la altura de la dificil situacion que esta-
mos viviendo y merecen todo nuestro
reconocimiento. Por ello, ANPE quiere
resaltar la actitud ejemplar y de en-
trega que han demostrado tanto los
profesionales sanitarios, como el
profesorado de Castilla-La Mancha.

Sanitarios que han trabajado de ma-
nera incansable por la salud de todos,
manteniendo una actitud profesional y
de entrega hacia el resto de la sociedad
durante la emergencia sanitaria.

Una situacion en la que los docentes
han demostrado ser un colectivo que
trabaja de manera vocacional en
cualquier circunstancia para asegurar
la continuidad de la actividad lectiva
a pesar de las dificultades encontradas.

Gracias.

FALTA DE LIDERAZGO
DEL MEC

ANPE denuncia la falta de lide-
razgo que ha demostrado el Minis-
terio de Educacion y Formacidn Pro-
fesional en la toma de decisiones que
debian afectar a todas las comunida-
des autdnomas para que todas actua-
sen de la misma manera. Para ANPE
no es admisible que, en una situacion
excepcional, en la que en otros ambi-
tos si se han tomado medidas a nivel
estatal, se haya permitido a las comu-
nidades adoptar decisiones diferentes
respecto a los mismos asuntos, con
el agravio comparativo que ello ha
supuesto.

Por ello, ANPE exige al Ministerio de
Educacion y Formacion Profesional
que lidere y coordine criterios uni-
ficados con todas las comunidades
autonomas para afrontar la situa-
cion educativa de manera conjunta,
en este escenario excepcional.

N¢ 129 JULIO - 2020
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EXGESO DE
BUROCRACIA

ANPE Castilla-la Mancha denun-
cia la gran carga burocratica que el
profesorado soporta habitualmente y
que ha aumentado, todavia mas, du-
rante el (ltimo trimestre del curso. Un
exceso de papeleo que, sumado a las
dificultades durante el confinamiento,
ha sobrecargado aiin mas a los do-
centes y dificultado su labor y su pro-
pia conciliacion familiar y laboral.

Durante estos meses, la administra-
cion educativa ha ido estableciendo
una serie de decretos, ordenes y
resoluciones con un sinfin de instruc-
ciones adicionales a las ya existen-
tes, y que, ademas en algunos casos,
el profesorado ha tenido que interpre-
tar y concretar para poner en practica.

Por ello, ANPE exige a la Administra-
cion educativa que disminuya las ta-
reas burocraticas y administrativas en
los centros educativos y que se recu-
peren el personal administrativo que
se elimind con los recortes de 2012.
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RESUMEN PLAN DE INICIO
DEL CURSO 2020-2021

(Instrucciones sobre las medidas de prevencion, higiene y promocion de la salud frente al covid-19)

TE INTERESA SABER ...

El Plan de inicio de curso debera tener
al menos estos aspectos fundamentales:

1. Limitacion de contactos: distancia in-
terpersonal de al menos 1,5 metros, si no
se pudiese cumplir con esta separacion, se
deberan tomar otras medidas como son la
incorporacion de elementos efimeros; utili-
zacion de los espacios al aire libre; se ga-
rantizard la asistencia presencial de todo el
alumnado; entrada y salida escalonada del
centro educativo; se evitaran las asambleas
0 reuniones presenciales; se priorizara la
comunicacion con las familias mediante
teléfono, mail, mensajes o correo ordinario
y se facilitardn las gestiones telematicas;
en el caso del transporte escolar colectivo,
serd de aplicacion la normativa vigente.

2. Medidas de prevencién personal: hi-
giene de manos; evitar tocarse la nariz, los
0jos y la boca; al toser o estornudar, cubrir
la boca y la nariz con el codo flexionado;
Usar pafiuelos desechables; utilizar masca-
rilla cuando no se pueda mantener una dis-

CURSOS

HOMOLOGADOS

VALIDOS PARA OPOSICIONES 2020
y CONCURSO GENERAL DE TRASLADOS

T

)|

tancia interpersonal superior a 1,5 metros.
Ademas:

- Educacion Infantil: Mascarilla no obliga-
toria.

- A partir de 1° de Educacion Primaria: uso
de mascarilla cuando no se pueda mante-
ner una distancia interpersonal de al me-
nos 1,5 metros. No serd necesaria cuando
estén sentados en sus pupitres a una dis-
tancia interpersonal de al menos 1,5 m.

- Profesorado: Mascarilla obligatoria siem-
pre que no se pueda mantener distancia
interpersonal de al menos 1,5 metros.

- De forma general, no sera recomenda-
ble su uso en los siguientes casos: meno-
res de 3 afios (contraindicado en menores
de 2 afios por riesgo de asfixia), personas
con dificultad respiratoria que pueda verse
agravada por el uso de mascarilla, perso-
nas con discapacidad o con situacion de

mas para quitarse la mascarilla, personas
que presenten alteraciones de conducta
que hagan inviable su utilizacion, cuando
se desarrollen actividades que dificulten o
impidan la utilizacion de mascarillas.

3. Limpieza y ventilacidn del centro: cada
centro dispondra de un protocolo de lim-
pieza y desinfeccion que responda a sus
caracteristicas; limpieza al menos una vez
al dia; especial atencion a las zonas de uso
comun y a las superficies de contacto mas
frecuentes; limpieza y desinfeccion de los
puestos de trabajo compartidos, en cada
cambio de turno, y al finalizar la jornada; se
utilizaran desinfectantes; tras cada limpie-
7a, l0s materiales empleados y los equipos
de proteccion utilizados se desecharan de
forma segura; tareas de ventilacion fre-
cuente; si un profesional presta asistencia
en el mismo espacio con diferentes alum-
nos/as de manera consecutiva, se desin-
fectaran las superficies utilizadas y se ven-
tilara la sala al menos 5 minutos tras cada

dependencia que les impida ser auténo-  sesion; gestion de los residuos.

100% ONLINE

Y EVALUACION TIPO TEST
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DE LA “NORMALIDAD" AL ESTADO DE
ALARMA. HACIA LA "NUEVA REALIDAD
EDUCATIVA".

n una rueda de
Eprensa regional,

ofrecida en Tole-
do, el presidente regio-
nal de ANPE, Ramén
Izquierdo, la secreta-
ria regional de Accion
Sindical del sindicato,
Marta Nufio, y el secre-
tario de Comunicacion,
Manuel Tébar, han
planteado las propues-
tas de ANPE de cara al
inicio del nuevo curso
escolar, para que la
vuelta a la ensefianza
presencial sea "segu-
ra, controlada y en un
ambiente de confianza
para alumnado, pro-
fesorado y familias".

CASTILLA

HAN LANZADO PROPUESTAS A LA CONSEJERIA

Para ANPE, cualquier
medida debe ir prece-
dida de un aumento
del profesorado y de
una disminucion del nimero de alumnos por aula,
asi como de un Plan de Digitalizacién, como comple-
mento a la ensefianza presencial, basado en recursos
informaticos y de conectividad, formacion al profesora-
do y creacion de plataformas de contenidos digitales,
aunque para ANPE dicha ensefianza presencial es "in-
sustituible".

ANPE también ha demandado la creacion de la figura
de la "enfermera escolar", que podria ser una profe-
sional clave para el asesoramiento de las medidas de
higiene y la deteccidn precoz de cualquier caso, y daria
seguridad y tranquilidad a la comunidad educativa.

EL DIGITALCLM

Portada Regién Actualidad Economia Opinién Sociedad Deportes Imégenes

ANPE pide a la Junta medidas mas concretas
de cara al inicio del curso escolar

Entre estas medidas,
que ANPE va tras-
ladé a principios de
este mes a la Con-
sejeria de Educacion,
se encuentra tam-
bién la adaptacion
y renovacion de los
actuales espacios
de los centros edu-
cativos, de manera
que se garantice el
cumplimiento de la
distancia de 1,5 me-
tros que establece el
decreto ley 21/2020
y, en caso de que no
sea posible, que se
busquen otros es-
pacios que puedan
poner a disposicion
las entidades locales.

MANCHA

ANPE ha insistido
en que la vuelta a las
aulas 'tiene que ser
segura, dar certidumbre a los centros y a las familias’,
por lo que la Consejeria de Educacion deberia aportar
m4s concrecion en las instrucciones a los centros y 'no
pasar la responsabilidad a los centros y los profesores".
ANPE apuesta por la autonomia de los centros edu-
cativos, pero contando con mas recursos materiales
y personales para poder gestionar dicha autonomia.

ANPE ha denunciado, de nuevo en esta rueda de prensa, la
gran carga burocratica que el profesorado sufre a diario y
que ha aumentado en exceso durante este (ltimo trimestre
del curso, y ha exigido a la Administracion educativa que
disminuya las tareas burocraticas y administrativas.

RS DTS

'- de afiliado en la web de ANPE-Castilla-La Mancha

Te recomendamos que entres en la web de ANPE CLM (www.anpeclm.com) y desde el formulario de acceso a
afiliados, actualices tus datos de afiliado. Asi podremos tener en todo momentos tus Gltimos datos de contacto y

podremos informarte de las Gltimas novedades. No lo olvides, no te pierdas nada jActualiza tus datos!

O

docente

REVISTA

H



docente

REVISTA

@) CASTILLA - LA MANCHA

SINDICATO INDEPENDIENTE

N¢ 129 JULIO - 2020

/';l'\

[ ]
lﬁl TE INTERESA SABER ...

CALENDARIO ESCOLAR 2020-2021
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Fecha de inicio y fin de clases Inicio  Fin - Fiestas Lahorales
. G ) 2020 12 de octubre Fiesta Nacional de Espana
Escuelas Infantil Autonomicas T/sep  23/jul 1 de noviembre  Todos los Santos
20 giglo Infantil, Primaria, E. Especial 6 de diciembre  Constitucion Espafiola
E.S.0., Bachillerato y F.P. Bésica 9/sep  18/jun 8 de diciembre  Inmaculada Concepcion
25 de diciembre  Natividad del Sefior
- 2°F.P. Grado Medio y Superior
2° Artes Plasticas, Disefio y Deportivas 11/sep  24/jun 2021 1 6o G Afio Nuevo
1°F.P. Grado Medio y Superior - 6 de enero Epifania del Sefior
- Programas Especificos de FP 24/sep  24fjun 1 de abril Jueves Santo
2 de abril Viernes Santo
- Formacion Profesional E-learning 13/oct  25/jun 1 de mayo Fiesta del Trabajo
31 de mayo Dia de Castilla-La Mancha
- E. Personas Adultas 21/sep  23/jun 3 de junio Corpus Christi
E. Element. y Profes. de Musica y Danza 5/oct 25/jun Fiestas/Descansos de Ensefianza
. . o ) Descanso de Navidad 23/dic - 7/ene
E. Artisticas Superiores de Musica 16/sep  25/jun  pia Ensefianza 13/nov
19 Artes Plésticas, Disefioy Deportivas Descanso Semana Santa 29/mar - 5/abr
- 1°E. Artisticas Superiores de Disefio 1/oct  25/jun  Descanso lectivo 5/abry 30/abr
- E. Artisticas Superiores de Disefio ) L o
(cursos restantes) 11/sep 25/un  Dias sin actividad docente
2 dias libre disposicion o Carnaval 15/feb y 16/feb
|diomas 1/oct 28/jun

Dia sin actividad docente

Fiestas Locales

2 dias fijadas por los ayuntamientos

Seglin localidad

@

docente

REVISTA



docente

REVISTA

@

CASTILLA - LA MANCHA
SINDICATO INDEPENDIENTE

N¢ 129 JULIO - 2020

FUNCIONARIOS/AS
EN PRACTICAS

reccion General de Recursos Humanos

y Planificacion Educativa, regula la fase
de practicas de los aspirantes que supera-
ron el concurso-oposicion para ingreso en
el Cuerpo de Maestros y recoge que los
funcionarios en practicas declarados “no
aptos” podran incorporarse a las practicas
en el curso escolar 2020/2021, para repetir,
por una sola vez, la fase de practicas, y po-
der ser nombrados funcionarios de carre-
ra, una vez declarados “aptos”, al término
de dichas practicas del curso siguiente, es
decir, serian nombrados funcionarios de
carrera con fecha 1 de septiembre de 2021.

La Resolucién de 30/08/2019, de la Di-

Todos aquellos funcionarios y funciona-
rias en practicas declarados “aptos” al
término del presente curso 2019-2020
seran nombrados funcionarios de carrera
a fecha 1 de septiembre de 2020 y se po-
drian encontrar en diferentes supuestos:

- He obtenido destino, de entre mis
peticiones, en la adjudicacion del
Concurso General de Traslados:

Debes incorporarte al centro asignado el
1 de septiembre, con caracter general,
siempre y cuando no se modifique dicha
fecha de inicio de curso.

<
CURSOS
HOMOLOGADOS

OMLINE PARA OPOSICIONES

= 967 607 349

www.campuseducacion.com

Si hubieses solicitado “concursillo”, se-
ras excluido/a del mismo por haber ob-
tenido destino en un centro solicitado de
manera voluntaria.

- He obtenido destino, pero no de mis
peticiones, sino que he sido adjudi-
cado/a de oficio en el Concurso Ge-
neral de Traslados:

Debes incorporarte al centro asignado el
1 de septiembre, con caracter general,
siempre y cuando no se modifique dicha
fecha de inicio de curso.

Si hubieses solicitado “concursillo”, po-
drés optar al mismo por haber obtenido
destino de oficio (en un centro no solicita-
do). La adjudicacion del concursillo serd
a mediados de julio, y si te adjudicasen
deberds incorporarte al centro adjudicado
(la adjudicacion del “concursillo” no se
puede rechazar) solo para el curso esco-
lar 2020-2021, aunque tu destino definiti-
v seguira siendo el centro adjudicado en
el Concurso General de Traslados.

Si hubieses solicitado Comisién Huma-
nitaria o por Conciliacion de la vida Fa-
miliar y Laboral, y obtienes plaza en el
concursillo, dicha comisién de servicios
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serd anulada y ademads no cabré solicitar
con posterioridad comisiéon humanitaria
cuando la causa que fundamente la so-
licitud ya existiera con anterioridad a la
resolucion del concursillo, aunque si po-
drds solicitarla por otra causa diferente.

- No he obtenido destino en el Con-
curso General de Traslados, ni de
mis peticiones ni de oficio:

Debes asistir al Acto Publico de la provin-
ciaala que perteneces (donde has hecho
las prdcticas), salvo que hayas solicitado
el cambio de provincia y te lo hayan con-
cedido. Los Actos Pablicos son provin-
ciales y tienen lugar a primeros de julio.
En dicho Acto Plblico deberas elegir un
destino que serd provisional (solo para
el curso 2020-2021), estando obliga-
do/a concursar de nuevo (normalmente
el CGT es en octubre o noviembre) para
obtener destino.

Si  hubieses solicitado “concursillo”,
serds excluido/a del mismo, puesto que
al obtener destino en el Acto Publico
(aunque sea solo para un curso escolar),
ya no optas al “concursillo”.

PROMOCION
Si te matriculas de 3 cursos o mas...
Exgusicién y Defensa " N—
ante e TRIBU N AI. e ampus Educacidn
Curso Online para preparar PUBLICACION
la Sequnda Fase de las Y CERTIFICACION GRATUITA
Pruebas de Oposicion EN NUESTRA REVISTA
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INTERINOS/AS
ATy 1

na vez aprobada la relacion actua-
U lizada de funcionarios/as interinos/

as integrantes de las bolsas ordi-
narias definitivas para el curso 2020-
2021 (Resolucion de 10/06/2020), regi-
ra la Orden 32/2018, de 22 de febrero,
para la gestion de dichas bolsas. Estos
son los aspectos mas relevantes:

Los aspirantes adjudicados tomaréan po-
sesion y se incorporardn a sus respecti-
vos centros en la fecha que se determine
por Resolucion de la Direccion General de
Recursos Humanos. Quienes no se incor-
poren en la fecha sefialada decaeran en su
derecho a ser nombrados, siendo exclui-
dos de la lista que motiva el llamamien-
to salvo causa justificada debidamente
documentada y apreciada por el Director
Provincial de Educacion de la Consejeria
de Educacion, Cultura y Deportes, donde
corresponda el centro asignado.

Segun informacion de la propia Conseje-
ria de Educacidn, el calendario provisio-
nal para las adjudicaciones de inicio de
curso de funcionarios interinos sera: la
adjudicacion provisional de vacantes
de Maestros/as sera el 30 de julio y de
Enseiianzas Medias el 20 de agosto y
la adjudicacion definitiva de Maestros/
as, el 10 de agosto y el 27 de agosto la
adjudicacion definitiva para Ensefian-
zas Medias.

A partir del 3 de septiembre se publica-
ran las bolsas provisionales para susti-
tuciones y se abrira plazo para modificar
los criterios para dichas sustituciones,
siendo el 8 de septiembre cuando se
producira la primera adjudicacion de
sustituciones para funcionaros interinos
Maestros/as y el 11 de septiembre otra
adjudicacion de Maestros/as y la prime-
ra de Ensefianzas Medias.

Aguellos aspirantes que figuren en
mas de una bolsa de trabajo de distin-
tos Guerpos docentes (en el Cuerpo de
Maestros/as, la bolsa es (nica, aunque

Mesas de
Negociacion

A:"‘

l
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se tengan varias especialidades), o en
varias especialidades de los Cuerpos
de Profesores de Ensefianzas Medias,
podran optar por ejercer la opcion de
participacion por una de las bolsas de
las que se encuentre integrado.

En la adjudicacion definitiva serd pre-
ceptivo recoger la credencial correspon-
diente de forma electronica, y a través
del Portal de Educacion, y dentro del
plazo que se establezca, siendo éste el
momento para cumplimentar la docu-
mentacion para su nombramiento como
funcionarios interinos.

Tras las actuaciones anteriores, los as-
pirantes que no hayan sido adjudicados
en los procesos previos al inicio de cur-
so escolar 2020/2021, se integrardn en
las bolsas de sustituciones.

Los aspirantes que formen parte de una
0 varias bolsas de trabajo podran mo-
dificar telematicamente a través de la
intranet del Portal de Educacion o se-
guimiento personalizado, su estado de
disponibilidad conjuntamente para to-
das las bolsas en las que esté incluido,
sin causa justificada, en los siguientes
momentos:

* Durante el plazo y conforme a lo esta-
blecido en la convocatoria del proceso
de renovacion de interinidades.

* Desde el dia siguiente al de la publica-
cion de la resolucion de la adjudicacion
provisional de plazas previa al inicio de
curso hasta el dia que establezca dicha
resolucion.

* Desde el dia siguiente a la publicacion
de la resolucion de la adjudicacion defi-
nitiva de plazas previa al inicio de curso,
hasta el 31 de diciembre del curso esco-
lar. No seré posible la modificacion del
estado de disponibilidad el mismo dia
en el que se produzca una adjudicacion
de plazas.
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* A partir del 1 de enero del curso es-
colar y hasta su finalizacién, dnicamen-
te serd posible modificar el estado de
disponibilidad para todas las bolsas en
las que se encuentre un aspirante de no
disponible a disponible.

A partir del 1 de enero del curso
escolar, los aspirantes disponibles en
bolsa podran solicitar telematicamente
a través de su intranet docente o
seguimiento personalizado, la situacion
de no disponibilidad, con la justificacion
documental oportuna, en los siguientes
supuestos:

a) Imposibilidad de incorporarse al
puesto de trabajo adjudicado por moti-
vos de enfermedad, que tendra que ser
justificada con informe médico.

b) Por la prestacion de servicios en el
sector pablico, o desempefio de activi-
dad laboral por cuenta propia o ajena.

c) Tener a su cargo, para su cuidado,
a un hijo menor de tres afos. Este su-
puesto s6lo podra alegarse una vez du-
rante el curso escolar.

d) Tener a su cargo, para su cuidado,
familiar hasta el segundo grado de con-
sanguinidad o afinidad que, por razones
de enfermedad o proceso de incapaci-
tacion, no pueda valerse por si mismo
y no desempefie actividad retribuida al-
guna. Este supuesto sélo podra alegarse
una vez durante el curso escolar.

e) Hallarse disfrutando de los periodos
de descanso relacionados con la ma-
ternidad, la paternidad, la adopcion o
el acogimiento, o por encontrarse en el
mismo supuesto de hecho que legitima
a los funcionarios docentes a disfrutar
de otros permisos o licencias previstos
legalmente.

f) Las situaciones derivadas de la violen-
cia de género.

@

docente

REVISTA



CASTILLA - LA MANCHA
SINDICATO INDEPENDIENTE

2]

N¢ 129 JULIO - 2020

! II - i

Mesas de
Negociacion

VUELTA A LAS AULAS EN SEPTIEMBRE:
PRESENCIAL, SEGURAY EN UN AMBIENTE
DE CONFIANZA

esde ANPE creemos que es
Dfundamental la actividad lectiva

presencial. La presencia de los
docentes es crucial para la transmision
de conocimientos, para motivar a los
alumnos hacia el aprendizaje, para
mantener ese necesario  contacto
personal y emocional, que disminuye
con la ensefianza a distancia. Siempre
siguiendo las indicaciones establecidas
por las autoridades sanitarias; para
asegurar asi la salud de alumnado,
profesorado y familias.

Las propuestas que presentamos a la
Consejeria de Educacion para este inicio
de curso estan en consonancia con las
propuestas de mejora que el Consejo
Escolar de Castilla-La Mancha ya aprob6
por unanimidad. Propuestas que se

SINDICATO INDEPENIMENTE

POR LA ADAPTACION
Y RENOVACION DE
CENTROS EDUCATIVOS

& . F

basan en el cumplimiento de todas las
recomendaciones de las autoridades
sanitarias.

En este sentido, ANPE propone para una
vuelta a las aulas segura:

1. Medidas de seguridad, salud e higie-
ne. La dotacion de material de seguridad,
salud e higiene por parte de la Consejeria
a los centros educativos y la incorpora-
cion generalizada a los centros educati-
vos de la figura de la enfermera esco-
lar. Por otra parte, el profesorado de los
grupos de riesgo al Covid-19 no deberian
incorporarse a los centros educativos.

2. Medidas organizativas y de dotacién
de recursos. ANPE pide la remodelacion
y adaptacion de los centros educativos,

SINDICATO INDEPENDIENTE

POR UN PLAN DE
DIGITALIZACION

COMO COMPLEMENTO

A LA ENSENANZA
PRESENCIAL

bisqueda de espacios y reorganizacion
de alumnos para crear entornos seguros,
donde se mantenga la distancia de segu-
ridad de 1,5 metros interpersonal. Los
grupos reducidos de convivencia estable
(“aula burbuja”) en Infantil y primeros
cursos de Primaria son una buena opcion.
Desde ANPE confiamos en la autonomia
de los centros, ya que son ellos quienes
mejor pueden organizar sus espacios, pero
siempre con el respaldo de la Consejeria
de Educacion para dotarles de los medios
y recursos materiales y personales nece-
sarios. Autonomia si, pero con recursos.

3. Plan de digitalizacion de los centros
educatives. Siempre como complemento
de la ensefianza presencial y para estar
preparados ante un nuevo, esperamos que
no, confinamiento.

POR £L AMENTO
F DE PLANTILLAS

PN

docente

REVISTA
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EXPERIENCIAS

DOCENTES

PROBLEMA O MILAGRO
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CLASES EN TIEMPOS DE PANDEMIA

José Antonio Fideu Martinez, maestro de Educacién Primaria y escritor. CRA Ntra. Sra. del Rosario de Valdeganga (Albacete).

levo afos oyendo hablar del “problema educativo”, y cada

vez estoy mas convencido de que en Espafia no existe tal
problema. Aqui, lo que se da es un milagro constante, que se
produce siempre gracias a la labor de los humildes docentes
de a pie, tan poco valorados.

Ya sabéis; hace unos meses quedamos atrapados en una
terrible pandemia para la que nadie parecia estar preparado.
De un dia para otro (hablando de la manera mas literal), y sin
ningun tipo de orien-
tacién de la adminis-
tracion educativa, los
maestros y profesores
tuvimos que reinven-
tarnos y cambiar unas
formas de trabajar que
se venian utilizando
desde hacia demasia-
dos afios.

Y lo hicimos. El mila-
gro, recreado una vez
mas.

Pero hagamos un in-
ciso. Hace cuatro o
cinco cursos (recorde-
mos que los Centros L €

horarios. Asi que, aunque no las descarté, me planteé grabar
videos que colgaria diariamente en mi blog y a los que mis
alumnos podrian acceder con un horario mas flexible. Ade-
mds, decidi acompanar esas explicaciones con actividades
on-line, videos de YouTube, acceso a paginas educativas y
de juegos, etc.... Y ese fue el eje a través del cual vertebré
mis “coronaclases”. Haciendo uso de mi propia conexion
a Internet, en mi salén, usando los recursos que tenia por
casa y trabajando casi de sol a sol, con imaginacion y en-
tusiasmo, me converti
en explorador de una
nueva manera de edu-
cacion.

Un grupo de What-
SApp (yo era reacio a
usarlos), correo elec-
trénico, aplicaciones
como Class Dojo vy
videoconferencias
semanales, han con-
formado el resto de
mi arsenal. Y asi he
conseguido mantener
la atencion de mis
alumnos y de sus fa-
milias. Es evidente
que el trato personal

de Formacion fueron
suplantados por una
plataforma on-line), un compafero tuvo la deferencia de ex-
plicarnos cémo utilizar un blog de aula. Aquella result6 una
formacidn muy atil con la que mejoré mi practica educativa,
asi que no tardé en incorporar uno a mis clases. Gomo ban-
co de recursos y como lugar de encuentro, un blog es una
herramienta excelente.

Pero volvamos a los inicios de la pandemia. Recuerdo per-
fectamente aquel dia de miedos y colegios vacios en el que
se nos ordeno programar el caos y la incertidumbre. Mien-
tras lo intentaba, llegué a la conclusion de que convertiria
ese blog en mi particular clase digital. Pensé que las video-
conferencias, aunque dtiles, resultarian mds complejas de
utilizar, pues cada familia tiene sus propias circunstancias y

es insustituible en

educacion,  mucho
mds en edades tempranas, pero creo poder afirmar orgu-
lloso que, con su ayuda, he logrado que esta travesia por
el desierto resultara provechosa. A pesar de la sobrecarga
de burocracia absurda, a pesar de que las instrucciones de
la administracion han llegado tarde y han sido basicamente
cosmeéticas, a pesar de que no hemos recibido ayuda ni te-
niamos formacién para obrarlo, creo que el milagro se ha
producido de nuevo...

Hemos evolucionado, hemos sobrevivido, hemos crecido. ..
Como siempre.

¢El problema de la educacion...? No. Yo he presenciado un
milagro.

CASTILLA - LA MANCHA @
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DOCENCIA EN TIEMPOS
DE COVID
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EXPERIENCIAS 4 .f
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M.? Carmen Lorenzo Alfaro, profesora de Informatica. IES Cafada de la Encina de Iniesta. (Cuenca)

nuestra forma de vida, cambiaron nuestras rutinas dia-

rias y cambi6 la forma de ejercer nuestra profesion. Una
profesion que necesita cada dia ver las caras de nuestros
alumnos, estar en
contacto con ellos
para sentir sus
emociones, para
escucharlos y en-
tender las circuns-
tancias de cada
uno de ellos. En
poco tiempo he-
mos materializado
todo, el ordenador
ha sido nuestro fiel
compafiero duran-
te estos meses y
nos hemos tenido
que adaptar a una
nueva forma de tra-
bajo, donde hemos
pasado del rechazo
general al uso de las tecnologias digitales a una educacion
‘online’ forzosa en todas las etapas del sistema educativo.

En cuestion de semanas, de dias, todo cambid, cambid

Este cambio es realmente abrumador, y es humano pensar en
todas las partes implicadas, ¢las familias disponen de los re-
cursos necesarios para poder adaptarse a este cambio?, ¢el
estado emocional de los alumnos?, ;cdmo nos sentimos los
profesores y como afrontamos este cambio?,... la respuesta
a todas estas preguntas, desde mi punto de vista, se resume
en PRIORIZAR, aunque tengamos la presion de los conteni-
dos, en este momento, nuestro alumnado, el bienestar co-
mn, la conciencia de solidaridad... son elementos que van a
alimentar el aprendizaje, mas que muchos de los contenidos
propuestos en el curriculo.

Nos hemos visto obligados a cambiar un instituto lleno de
alegria, ruido y alboroto por un instituto virtual, pero lo he-

laulaan

r CURSOS DE FORMACION DEL PROFESORADO

100 horas - 10 créditos

IZ8 | 100% ON LINE

CURSOS HOMOLOGADOS POR LA CONSEJERIA DE EDUCACION JCCM

e

L plataforma de formacioén para docentes

mos entendido como un espacio mas al servicio de nuestros
alumnos y de sus familias, por las circunstancias excepciona-
les que hemos vivido, sin perder el trato humano y personali-
zado con cada uno de ellos, transmitiéndoles fuerza y energia
para afrontar esta
situacion que segu-
ro les hard madu-
rar y les ensefiara
a adaptarse a cada
una de las circuns-
tancias con las que
la vida les pueda
sorprender.

Los alumnos, mis
queridos alumnos,
a los que tanto he
echado de menos,
entendieron  muy
pronto el mensaje
repetido de que no
estdbamos de va-
caciones y que las
clases continuaban. Para nadie fue facil y sé que para ellos
menos. Cuando sofabas con ese viaje con todos tus compa-
fieros, con el acto de graduacion y clausura de un curso lleno
de esfuerzo y trabajo, cuando se desean vivir experiencias
cada dia, estar encerrado en casa no es facil. Solo puedo sen-
tirme orgullosa por cada uno de ellos porque lo han hecho
realmente bien.

Para finalizar me gustaria mencionar una frase de Steve Jobs:
“No dejéis que vuestros miedos arrollen vuestros deseos.
Dejad que las barreras a las que os enfrentdis (y habra ba-
rreras) sean externas, no internas. La fortuna favorece a los
audaces. Os prometo que nunca sabréis de qué sois capaces
hasta que lo intentéis”.

Volveremos a las aulas con mas fuerza que nuncay los pasi-
llos se llenaran de alegria, luz y color.

Castilla-La Mancha

SINDICATO INDEPENDIENTE

ANPE-CLM

CURSOS VALIDOS PARA OPOSICIONES,
CONCURSO GENERAL DE TRASLADOS Y SEXENIOS

www.aulaanpe.com




d ACTUALIDAD

DOCM 13/03/20

Decreto 8/2020, de 12 de marzo, del Presidente de la
Junta de Comunidades, sobre medidas extraordinarias a
adoptar con motivo del coronavirus

BOE 14/03/20

Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se
declara el estado de alarma para la gestion de la situacion
de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19.

BOE 19/03/20

Orden EFP/255/2020, de 11 de marzo, por la que se re-
gulan las pruebas de la evaluacion final de ESO, para el
curso 2019/2020, y se modifica la Orden ECD/65/2018,
de 29 de enero, por la que se regulan las pruebas de la
evaluacion final de ESO.

DOCM 23/03/20

Correccion de errores de la Orden 23/2020, de 12 de fe-
brero, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes,
por la que se publica la plantilla organica de los centros
docentes dependientes de la misma, donde imparten en-
sefianza los funcionarios de los Cuerpos de Catedréticos
de Ensefianza Secundaria, Profesores de Ensefianza Se-
cundaria, Profesores Técnicos de FP, Catedréticos de EOI,
Profesores de EOI, Profesores de Musica y Artes Escéni-
cas, Catedraticos de Artes Plasticas y Disefo, Profesores
de Artes Plasticas y Disefio y Maestros de Taller de Artes
Plasticas y Disefo.

DOCM 15/04/20

Resolucion de 07/04/2020, de la Direccién General de
Recursos Humanos y Planificacion Educativa, por la que
se hace publica la relacion definitiva de puestos de trabajo
vacantes a proveer en el concurso de traslados del Cuer-
po de Maestros convocado por Resolucién de la Conse-
jeria de Educacién, Cultura y Deportes de 28/10/2019.

DOCM 20/04/20

Resolucion de 15/04/2020, de la Consejeria de Educa-
cion, Cultura y Deportes, por la que se acuerda la reanu-
dacion de diversos procedimientos administrativos en el
ambito de gestion de la Consejeria.

BOE 23/04/20

Orden EFP/361/2020, de 21 de abril, por la que se adop-
tan medidas excepcionales en materia de flexibilizacion
de las ensefianzas de FP y de las ensefianzas de Régimen
Especial.

BOE 23/04/20

Orden PCM/362/2020, de 22 de abril, por la que se mo-
difica la Orden PCM/ 139/2020, de 17 de febrero, por la
que se determinan las caracteristicas, el disefio y el con-
tenido de la evaluacion de Bachillerato para el acceso a
la Universidad, y las fechas maximas de realizacién y de
resolucion de los procedimientos de revision de las califi-
caciones obtenidas en el curso 2019-2020.

DOCM 24/04/20

Resolucion de 23/04/2020, de la Consejeria de Edu-
cacion, Cultura y Deportes, sobre el procedimiento de
presentacion de renuncia a convocatoria y de exencion
del mddulo profesional de formacién en centros de tra-
bajo como consecuencia de la declaracion del estado de
alarma para la gestion de la situacion de crisis sanitaria
ocasionada por el COVID-19.

BOE 24/04/20

Orden EFP/365/2020, de 22 de abril, por la que se es-
tablecen el marco y las directrices de actuacion para el
tercer trimestre del curso 2019-2020 y el inicio del curso
2020-2021, ante la situacion de crisis ocasionada por el
COVID-19.

DOCM 05/05/20

Resolucion de 29/04/2020, de la Viceconsejeria de Edu-
cacion, por la que se convoca la realizacion de pruebas
de acceso a ciclos formativos de FP en CLM, en el afio
académico 2019-2020.
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DOCM 05/05/20

Resolucion de 30/04/2020, de la Viceconsejeria de Educa-
cion, por la que se modifica la Resolucion de 11/02/2020,
por la que se convocan para el afio 2020 las pruebas li-
bres para la obtencion del titulo de Graduado en ESO en
CLM.

DOCM 06/05/20

Resolucién de 30/04/2020, de la Consejeria de Educa-
cion, Cultura y Deportes, por la que se establecen ins-
trucciones para la adaptacion de la evaluacion, promo-
cion y titulacion ante la situacion de crisis ocasionada por
el COVID-19.

DOCM 07/05/20

Resolucién de 04/05/2020, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes, por la que se dispone la reanudacion
de los concursos de traslados de dmbito autondmico de
los Cuerpos de Personal Docente no Universitario.

DOCM 08/05/20

Orden 66/2020, de 6 de mayo, de la Consejeria de Educa-
cion, Cultura y Deportes, por la que se modifica la Orden
5/2017, de 19 de enero, de desarrollo del proceso de
admision del alumnado en centros piblicos y privados
concertados que imparten ensefianzas de segundo ciclo
de Educacién Infantil, Educacién Primaria, ESO y Bachi-
llerato de CLM.

DOCM 11/05/20

Correccion de errores de la Resolucién de 23/07/2019, de
la Direccion General de Formacion Profesional, por la que
se autoriza el inicio y renovacion de proyectos de Forma-
cion Profesional Dual a desarrollar en el curso académico
2019/2020.

DOCM 11/05/20

Resolucién de 08/05/2020, de la Direccion General de
Inclusién Educativa y Programas, que modifica la Re-
solucion de 14/01/2020, que publica la convocatoria de
admision de alumnado curso 2020/2021 en centros do-
centes publicos y privados concertados que imparten las
ensefanzas del segundo ciclo de E. Infantil, Educacion
Primaria, ESO y Bachillerato.

DOCM 18/05/20

Resolucién de 11/05/2020, de la Direccion General de
FP, por la que se autoriza el inicio y renovacion de pro-
yectos de FP Dual a desarrollar en el curso académico
2019/2020.

DOCM 20/05/20

Resolucién de 18/05/2020, de la Viceconsejeria de Edu-
cacion, por la que se autoriza la modificacion de la oferta
de ciclos formativos de Formacion Profesional en centros
publicos de Educacién Secundaria de CLM, a partir del
curso 2020/2021.

DOCM 20/05/20

Resolucion de 14/05/2020, de la Direccion General de
FP, por la que se publica la convocatoria de admisién
de alumnado para el curso 2020/2021 en los ciclos de
FP Basica, en centros docentes de CLM sostenidos con
fondos publicos, y se especifican los plazos para el pro-
cedimiento de admision a estas ensefianzas.

DOCM 20/05/20

Resolucién de 15/05/2020, de la Direccion General de FP,
por la que convoca el proceso de admision en el Conser-
vatorio Superior de Mdsica de CLM y dictan instruccio-
nes relativas al proceso de admision y matriculacion para
el curso 2020/2021.

DOCM 29/05/20

Resolucion de 20/05/2020, de la Direccion General de FP,
por la que se convoca el proceso de admision en ciclos
formativos de Artes Plasticas y Disefio, ensefianzas ar-
tisticas superiores de Disefio y se dictan instrucciones
relativas al proceso de admisién y matriculacion para el
curso 2020-2021.

CASTILLA - LA MANCHA
SINDICATO INDEPENDIENTE

DOCM 01/06/20

Resolucion de 26/05/2020, de la Viceconsejeria de Edu-
cacion, que modifica la Resolucion de 28/10/2019, por
la que convocaron la realizacion de pruebas para la ob-
tencion de titulos de Técnico y Técnico Superior de FP
en CLM.

DOCM 01/06/20

Resolucion de 26/05/2020, de la Viceconsejeria de
Educacién, por la que se modifica la Resolucion de
29/04/2020, por la que se convocaron la realizacién de
pruebas de acceso a ciclos formativos de FP en CLM, en
el afio académico 2019-2020.

DOCM 02/06/20

Resolucion de 28/05/2020, de la Viceconsejeria de Edu-
cacion, por la que se publica la convocatoria de admision
de alumnado para el curso 2020/2021 en programas es-
pecificos de F.P. en centros publicos de E.S., y en centros
de adultos de CLM.

DOCM 03/06/20

Resolucion de 29/05/2020, de la Viceconsejeria de Edu-
cacion, por la que se convocan, para el afio 2020, las
pruebas libres para la obtencion del titulo de Bachiller
en CLM.

DOCM 03/06/20

Orden 78/2020, de 29 de mayo, de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes, por la que se modifica la
Orden 143/2017, de 7 de agosto, por la que se regula
la evaluacion del alumnado en la E.Secund. para adultos
en CLM.

DOCM 09/06/20

Resolucion de 08/06/2020, de la Consejeria de Educa-
cion, Culturay Deportes, por la que se desiste de las con-
vocatorias realizadas por Resoluciones de 12/02/2020
(DOCM namero 32, de 17/02/2020), por las que se
convocan procesos selectivos para el ingreso, acceso,
adquisicion de especialidades y seleccion de aspirantes
a interinidades (turnos de ingreso libre y de personas
con discapacidad), en los Cuerpos de Profesores de E.S.,
Profesores de Musica y Artes Escénicas y Profesores
Técnicos de FP.

DOCM 09/06/20

Resolucion de 08/06/2020, de la Direccion General de
Inclusion Educativa y Programas, por la que se convo-
ca el procedimiento de admision del alumnado para las
ensefianzas de idiomas de régimen especial en escuelas
oficiales de idiomas y centros de educacién de personas
adultas de CLM curso escolar 2020/2021.

DOCM 15/06/20

Resolucion de 10/06/2020, de la Direccién General de
Recursos Humanos y Planificacion Educativa, por la que
se establece el procedimiento para que las personas que
integran las bolsas de trabajo ordinarias de los cuerpos
docentes de ensefianzas publicas no universitarias, re-
nueven la condicion de aspirantes a interinidades y so-
liciten destinos para el curso 2020/2021.

DOCM 16/06/20

Resolucion de 09/06/2020, de la Viceconsejeria de Edu-
cacion, por la que se regula la participacion de los centros
educativos sostenidos con fondos pdblicos no universi-
tarios en el proyecto Formacion en Competencia Steam
para el disefio y desarrollo de acciones formativas para
el curso 2020/2021.

DOCM 17/06/20

Resolucion de 12/06/2020, de la Direccién General de FP,
por la que se convoca el procedimiento de admision de
alumnado para el curso 2020/2021 en ciclos formativos
de FP de Grado Medio y de Grado Superior en la modali-
dad e-learning, en centros docentes de CLM de titularidad
pablica.
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